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Nachhaltigkeitsziele fiir 2026

FUR 2026

Mit den Nachhaltigkeitszielen leistet die LfA ihren
Beitrag zu den Sustainable Development Goals
(SDGs) der Vereinten Nationen (UN). Besonderes
Augenmerk wird auf die Ziele gelegt, mit denen
die LfA durch ihr Geschaftsmodell einen Beitrag
zur Erreichung der UN-Ziele leisten kann.

Die flr 2026 gesetzten Nachhaltigkeitsziele leis-
ten einen Beitrag zu folgenden SDGs:
GESCHLECHTER- H MENSCHENWURDIGE

GLEICHHEIT g ARBEIT UND WIRT-
SCHAFTSWACHSTUM

o

INDUSTRIE, INNOVATION A 1 MASSNAHMEN ZUM
UND INFRASTRUKTUR KLIMASCHUTZ

3 2

17 PARTNERSHIPS
FORTHE GOALS

&

NACHHALTIGKEITSZI

Flr 6 Handlungs-/Themenfelder sind 7 Uber-
geordnete, mittelfristige Nachhaltigkeitsziele
definiert, die sich in 15 Jahreszielen aus allen
Bereichen der Bank konkretisieren und mit MaB3-
nahmen unterlegt sind. Um die Ziele und MaB3-
nahmen messbar zu machen, wurden quantita-
tive Leistungsindikatoren und Erreichungsgrade
hinterlegt.

Die Jahresziele werden vom Bereich Nachhal-
tigkeit in der LfA koordiniert und in einem fach-
bereichsUbergreifenden Nachhaltigkeitsteam
ausgearbeitet.

Verantwortet werden die Ziele von den jeweili-
gen Fachabteilungen und deren Abteilungs- und
Stabsstellenleitungen. Der Zielerreichungsgrad
wird vom Nachhaltigkeitsteam kontrolliert und an
den Vorstand berichtet.

N
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Nachhaltigkeitsziele fur 2026

Handlungs-/ Mittelfristziel Jahresziel MaBnahmen Zeitraum Leistungs- Erreichungs- Zuordnung
Themenfeld indikator (KPI), grad (Soll) SDG / Wirkung
Erlauterung
Interner Bankbetrieb: Reduktion der Zertifikate / Konzeptpapier Erstellung eines Konzeptpapiers zur Beschaffung 2026 Erstellung Konzept- 100 %
Klima und Umwelt vermeidbaren von Emissionszertifikaten papier
schiitzen CO,-Emissionen
Bauliche Energieeffizienz im internen Bank-  Ausbau der PV-Anlagen zur Errichtung einer neuen Photovoltaik-Anlage auf 2026 Eigenerzeugung des 5 %
Ressourcenschonung betrieb bis 2028  Ejgenerzeugung am Standort dem Dienstleistungshaus Stromverbrauchs
auf ein Minimum  Miinchen des Dienstleistungs-
und Kompensati- hauses
on der verbleiben-
den Emissionen Planung eines besonders energie- Durchfiihrung erforderlicher Planungsschritte 2028 Erstellung Konzept 100 %
durch geeignete effizienten Rechenzentrums bspw. Ausschreibung vorbereiten
MaBnahmen
Angebot an Bewusstseinsbildung fiir mehr Abteilungstibergreifende, praxisbezogene 2026 Anzahl Teilnehmer mind. 10
Themen mit Nach- Nachhaltigkeit im Unternehmen Exkursion zum Thema Sustainable Development
haltigkeitsbezug Goals fur Mitarbeitende
fiir die Mitarbei-
tenden
Nachhaltige Alle neuen Hoheres Investitionsvolumen im Investition in Beteiligungsfonds, welche konkret 2026 Anzahl 3 Stiick
Forderprodukte Finanzierungen Bereich nachhaltiger Beteiligungs- messbare Wirkungsziele verfolgen
und Investitionen fonds
h .
E:l;erlln:yo::tlven Hoheres Investitionsvolumen im Investition in Beteiligungsfonds die mit den Nach- 2026 Investitionsvolumen 30 Mio. Euro
P Bereich nachhaltiger Beteiligungs-  haltigkeitsgrundsétzen der Europaischen
fonds Investitionsbank und/oder der KW kompatibel
sind. Verstérkte Kooperation mit EIF und KfW.
Steigerung der Attraktivitat des Erweiterung des Antragstellerkreises, Erhdhung 2026 Umsetzung mind. 1 Produktan- g movon
Energiekredits Gebaude der maximalen Darlehens- und Haftungsfreistel- Produktanpassung  passung umgesetzt
lungbetrage sowie Wiederermdglichung der
Forderung von Neubauvorhaben
Erhéhung der Attraktivitit des Flexiblere Laufzeiten / Tilgungsfreijahre sowie mehr 2026 Umsetzung mind. 1 Produktan-
Energiekredits Regenerativ und des Optionen beim Tilgungsbeginn ermdglichen Produktanpassung  passung umgesetzt
Energiekredits Warme
Verstarkte Unterstiitzung von EinfUhrung eines Produkts fir den Zugang zu 2026 Umsetzung 100 %
kleinen und kapitalschwachen Kapital fur kleine und kapitalschwache Grinder Produkteinflihrung

Griindern
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Handlungs-/ Mittelfristziel Jahresziel MaBnahmen Zeitraum Leistungs- Erreichungs- Zuordnung
Themenfeld indikator (KPI), grad (Soll) SDG / Wirkung
Erlauterung
Nachhaltiges Kapital- Integration von systematische Auswertung des Prifung geeigneter Methoden zur Neugestaltung 2026 neues Verfahrenist 100 %
marktgeschaft Nachhaltigkeits-  Anlagebestandes nach der systematischen Auswertung umgesetzt
aspekten in das ESG-Kriterien
Anlagegeschaft Ausweitung nachhaltiger Invest- weitere Aufstockung des Sustainable Investment 2026 Volumen Sustain- 800 Mio. Euro
ments im Sustainable Bond Portfolios mit Green/Social/Sustainability Bonds able Investment
Portfolio nach ICMA Standard Portfolio
Soziale Verantwortung Steigerung der Forderung von Chancengerechtig- Erstellung eines Gleichstellungskonzepts 2026 Erstellung in 2026 100 %
Diversity Arbeitgeber- keit
Mitarbeitergesundheit attraktivitat
(Weiter-)Bildung
Vergitung
Gendergerechtigkeit
Arbeitgeberattraktivitat
Unternehmerische Management von Umsetzung der EmpCo-Richtlinie Abteilungsibergreifende Présentation zum Stand 2026 1 Vortrag 100 % 11 s
Verantwortung ESG-Risiken der Umsetzung der EmpCo-Richtlinie in deutsches nEéﬂ
Compliance Geldwéasche Recht sowie zu daraus resultierenden rechtlichen
Korruption DCGK Anforderungen und Risiken fur die LfA.
Transparenz und Zukunftsori- Beibehaltung bzw. Verbesserung konsequente Auswertung der ESG-Ratingergeb- 2026 Ratingeinstufung mind. ISS ESG:
Kommunikation entierte und der Einstufung wesentlicher Nach-  nisse und Ausarbeitung moglicher MaBnahmen fur "medium/prime/C"
transparente haltigkeitsratings die aufgezeigten Schwachstellen bzw. Sustainalytics
Nachhaltigkeits- "low risk"
berichterstattung Umsetzung des in 2025 vorbereite-  sukzessive Einflhrung der ausgewahlten 5 Wir- 2026 EinfUhrung von 5 mind. 2/3 des
ten Wirkungsmanagements kungsindikatoren Wirkungsindikatoren  Einflihrungspro-

zesses sind um-
gesetzt
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